ViRO

Viro vzw — Begeleider Rosmarijn

We zijn op zoek naar een enthousiaste begeleider voor onze werking Rosmarijn (in Sint-Michiels, Brugge). In
Rosmarijn begeleid je volwassenen die dagelijkse ondersteuning nodig hebben. Verwacht je aan een ‘gezellige
drukte’: de huiskamer bruist van het leven; en samen koken, lachen en leven we elke dag. Tegelijkertijd biedt
Rosmarijn een veilige haven waar cliénten de ruimte vinden om te groeien, zelfstandigheid te ontwikkelen en
vooral zichzelf te zijn.

Als teamlid kom je terecht in een dynamische omgeving met 13 cliénten in een groepswoning, en 3 mensen in hun
individuele studio. Samen met je collega's zorg je overdag voor de actieve begeleiding, en creéer je mee een échte
thuis.

Spreekt dat jou meteen aan? Dan ben jij misschien de begeleider die we zoeken.

Hoe ziet jouw job eruit?

Als begeleider ga je orthoagogisch aan de slag met volwassenen met een verstandelijke beperking en een
psychische kwetsbaarheid.

Je ondersteunt volwassen cliénten binnen hun dagelijks leven. Je werkt rond gezondheid en hygiéne,
wonen, school, vrije tijd, financién/administratie en samen leven.

Samen met hen bouw je contacten uit met hun netwerk, én in de buurt.

Je werkt intensief samen met je collega-begeleiders en met je teamcodrdinator.

e Je werkt ook nauw samen met de ondersteunende diensten binnen Viro, met de ondersteuners van de cliént
uit diens eigen netwerk en uit de reguliere dienstverlening, en met netwerkpartners binnen en buiten de
VAPH-sector.

Wie ben jij?
® Je hebt een warm hart voor mensen met een beperking.

e Je bent opgeleid binnen een menswetenschappelijke richting, en hebt bij voorkeur een diploma jeugd- en

gehandicaptenzorg, bachelor orthopedagogie of bachelor sociaal werk.

e Je bent breed beschikbaar en flexibel. Je werkt in een volcontinu systeem en werkt ook avonden, weekends

en sporadisch slapende nachtdiensten.

e Je werkt graag in team, maar bent ook een zelfstandige denker die verantwoordelijkheid opneemt.
Je houding

e Je bent loyaal aan de visie van Viro en zet die visie elke dag om in de praktijk.

e Je bent ondernemend en neemt met plezier initiatief.




Je hebt een oplossingsgerichte houding.

Je bent Kkritisch ten opzichte van jezelf, de werking en de organisatie.
Je bent stressbestendig en kan om met drukte en het onverwachte.
Je staat open voor het nieuwe.

Je bent eerlijk en rechtvaardig.

Je kennis en vaardigheden

Je kan een groep cliénten begeleiden.

Je hebt een duidelijk zicht op groepsdynamieken en gaat hiermee aan de slag.

Je bent een soepele en duidelijke communicator.

Je bent creatief en kan op maat activiteiten uitwerken en begeleiden.

Je kan vlot werken met computer en werkt je snel in de programma’s die we in Viro dagelijks gebruiken.

Een rijbewijs hebben is een absoluut pluspunt.

Wat bieden wij jou?

Je gaat aan de slag in een innovatieve voorziening op mensenmaat, samen met gedreven collega’s.
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Je wordt warm onthaald en krijgt coaching door je codrdinator. Je meter of peter biedt je de nodige

ondersteuning.

Je krijgt een jaarcontract met kans op verlenging of een contract van onbepaalde duur bij voldoende

relevante ervaring.

Je werkt volgens een tewerkstellingsbreuk van 19 uur, 28,5 uur, 30,4 uur of 38 uur per week.
Je uurrooster en verlofplanning maken we op in overleg.

Je wordt verloond volgens de VAPH-barema’s (PC 319.01).

Daarbovenop krijg je extralegale voordelen zoals een gratis hospitalisatieverzekering, groepsverzekering,
fietsleasing, fietsvergoeding en een treinabonnement. Via Benefits at Work geniet je van heel wat voordelen.

En athankelijk van je leeftijd heb je recht op aanvullend verlof.

Als warme werkgever geloven we in de waarde van kleine én grote momenten. We investeren in jouw groei
via een sterk vormingsbeleid, maar minstens evenveel in verbinding, sfeer en welzijn op de werkvloer. Want

Viro, dat zijn we samen.

Word jij onze nieuwe collega?

We werven aan op basis van jouw talenten en competenties, ongeacht je leeftijd, geslacht, gender, achtergrond of

beperking.

Solliciteren kan tot en met zaterdag 31 oktober 2026.

Voor meer informatie kan je terecht bij teammanager Jelle Waes via vacature @ virovzw.be.

We laten jou zeker iets weten als we jouw motivatiebrief en CV hebben doorgenomen. Nodigen we jou graag uit

voor een gesprek, dan bellen we om een eerste interview in te plannen. Tot binnenkort!

https://virovzw.be/
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