
Viro	vzw	–	IT-coördinator

IT-coördinator
Viro	groeit,	en	dat	vraagt	om	een	stevige	digitale	ruggengraat.	Daarvoor	staat	ons	IT-team	garant.	Om	de	dagelijkse
werking	van	het	team	op	te	volgen	en	onze	strategische	IT-roadmap	mee	uit	te	rollen	zijn	we	op	zoek	naar	een	IT-
coördinator.	Zet	jij	jouw	IT-skills	graag	in	voor	een	job	met	maatschappelijke	impact?	En	bouw	jij	zo,	samen	met
je	collega’s,	met	veel	goesting	aan	de	digitale	toekomst	van	Viro?	Dan	is	dit	de	uitdaging	voor	jou!

Hoe	ziet	jouw	job	eruit?

Als	IT-coördinator	ben	jij	een	belangrijke	schakel	binnen	de	digitale	werking	van	Viro.	Samen	met	jouw	IT-team,
collega’s	en	externe	partners	zorg	je	dat	onze	medewerkers	kunnen	rekenen	op	een	betrouwbare,	veilige	en
gebruiksvriendelijke	IT-omgeving.

Jouw	opdracht
Je	neemt	deel	aan	interne	werkgroepen	en	denkt	mee	na	over	digitale	oplossingen	die	onze	organisatie
versterken.

Je	volgt	technologische	ontwikkelingen	en	AI-toepassingen	op,	en	onderzoekt	hoe	nieuwe	technologieën
een	meerwaarde	kunnen	bieden	voor	medewerkers,	cliënten	en	de	organisatie.

Je	plant,	volgt	en	ondersteunt	IT-projecten	van	idee	tot	uitvoering.

Je	helpt	mee	bouwen	aan	een	efficiënte	digitale	werkomgeving,	en	werkt	actief	mee	aan	de	verdere
integratie	en	optimalisatie	van	Office	365.

Samen	met	collega’s	werk	je	aan	de	optimalisatie	van	onze	softwaretoepassingen	en	digitale	processen.

Je	coördineert	de	dagelijkse	werking	van	het	IT-team,	en	bewaakt	de	voortgang	van	lopende	acties.

Je	draagt,	samen	met	collega’s	intern	en	partners	extern,	bij	aan	de	verdere	uitbouw	en	optimalisatie	van
hardware,	netwerk	en	systeemomgeving.

Je	ondersteunt	mee	een	veilige	en	stabiele	IT-omgeving,	met	aandacht	voor	informatieveiligheid	en	privacy.

Wie	ben	jij?

Jij	weet	technologie	te	verbinden	met	mensen	en	organisatiedoelstellingen.	Je	begrijpt	de	mogelijkheden	van	ICT
en	zet	die	doelgericht	in	om	processen,	samenwerking	en	dienstverlening	te	versterken.

Je	hebt	een	bachelor-	of	masterdiploma	in	een	ICT-gerelateerde	richting	of	hebt	gelijkwaardige	ervaring
opgebouwd.

Je	hebt	coördinatie-ervaring	met	ICT-projecten,	digitale	transformatie	en/of	verandertrajecten.

Je	hebt	een	brede	technische	kennis	van	IT-infrastructuur,	netwerken,	Office	365,	Intune,	Azure	en



cloudoplossingen.

Je	bent	nieuwsgierig	naar	nieuwe	technologieën	en	volgt	ontwikkelingen	rond	AI	met	interesse	op.	Je	ziet
kansen	om	deze	op	een	doordachte	en	mensgerichte	manier	in	te	zetten	binnen	zorg	en	welzijn.

Je	bent	vertrouwd	met	informatieveiligheid,	cybersecurity,	toegangsbeheer	en	gegevensbescherming.

Je	combineert	een	analytische	blik	met	een	pragmatische	aanpak,	en	vertaalt	complexe	vraagstukken	naar
haalbare	oplossingen.

Je	communiceert	helder	en	toegankelijk	met	collega’s	met	en	zonder	technische	achtergrond,	en	met	externe
partners.

Je	hebt	ervaring	als	leidinggevende,	of	hebt	de	nodige	kwaliteiten	om	een	team	te	coachen,	te	motiveren	en
verder	te	ontwikkelen.

Je	werkt	planmatig,	stelt	prioriteiten	en	behoudt	het	overzicht	over	uiteenlopende	projecten	en	uitdagingen.

Je	neemt	initiatief,	denkt	proactief	mee	en	ziet	kansen	om	processen	en	dienstverlening	verder	te
optimaliseren.

Je	voelt	je	verbonden	met	de	missie	van	Viro,	en	wil	je	expertise	inzetten	ten	dienste	van	kinderen,	jongeren
en	volwassenen	met	een	ondersteuningsnood,	beperking	of	psychische	kwetsbaarheid.

Wat	bieden	we	jou?
Bij	Viro	ga	je	aan	de	slag	in	een	vernieuwende	organisatie	op	mensenmaat,	samen	met	gedreven	collega’s.

Jou	wacht	een	warm	onthaal.	Je	krijgt	ondersteuning	van	jouw	leidinggevende	en	collega’s.	Je	kan	ook
rekenen	op	jouw	meter	of	peter.	Samen	zorgen	we	voor	een	vlotte	start	en	fijne	samenwerking.

Je	werkt	bij	voorkeur	voltijds	(38	uur	per	week).	Je	uurrooster	en	verlofplanning	maken	we	op	in	overleg.

Je	wordt	verloond	volgens	de	VAPH-barema’s	(PC	319.01).	Daarin	telt	jouw	relevante	ervaring	mee.

Daarbovenop	krijg	je	een	mooi	pakket	extralegale	voordelen:	een	gratis	hospitalisatieverzekering,	een
aanvullende	groepsverzekering,	fietsleasing	en	een	fietsvergoeding	of	treinabonnement.	Via	Benefits	at
Work	geniet	je	van	heel	wat	voordelen.	En	afhankelijk	van	je	leeftijd	heb	je	recht	op	aanvullend	verlof.

Als	warme	werkgever	geloven	we	in	de	waarde	van	kleine	én	grote	momenten.	We	investeren	in	jouw	groei
via	een	sterk	vormingsbeleid,	maar	minstens	evenveel	in	verbinding,	sfeer	en	welzijn	op	de	werkvloer.	Want
Viro,	dat	zijn	we	samen.

Word	jij	onze	nieuwe	collega?

We	werven	aan	op	basis	van	jouw	talenten	en	competenties,	ongeacht	je	leeftijd,	geslacht,	gender,	achtergrond	of
beperking.

Solliciteren	kan	tot	en	met	18	oktober	2026.

Voor	meer	informatie	kan	je	terecht	bij	onze	directeur	Financiën,	Facility	&	IT	Sophie	Kesteloot	via
vacature@virovzw.be.

We	laten	jou	zeker	iets	weten	als	we	jouw	motivatiebrief	en	CV	hebben	doorgenomen.	Nodigen	we	jou	graag	uit
voor	een	gesprek,	dan	bellen	we	om	een	eerste	interview	in	te	plannen.	Tot	binnenkort!

https://virovzw.be/
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