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Viro vzw — Verpleegkundige (vervangingscontract)

Word verpleegkundige bij Viro

Heel wat Viro-cliénten hebben een ondersteuningsvraag waarin medische begeleiding nodig is. Daarin speelt onze
verpleegkundige dienst een belangrijke verbindende, multidisciplinaire rol. Goesting om als verpleegkundige

samen met je collega’s cliénten en begeleiders te ondersteunen op medisch vlak? Duik dan in onze vacature!

Hoe ziet jouw job eruit?

In de verpleegkundige dienst werk je samen met jouw collega’s op de verschillende locaties van Viro. Je
ondersteunt op vraag waar nodig, en werkt samen met (huis)artsen en andere ondersteunende diensten binnen en
buiten Viro. Belangrijk is dat je goed kan organiseren, ernaar uitkijkt om aan de slag te gaan en gemakkelijk het

overzicht behoudt over je taken.

Op weekdagen is de verpleegkundige dienst aanwezig van 7 tot 19 uur. Dat betekent dat jullie in shiften werken.
Om beurt zijn jullie op zaterdagvoormiddag aan het werk. Als dat nodig is, breiden we in overleg de diensten
tijdelijk uit.

Dit is een vervangingscontract omwille van ziekte. Ben je onmiddellijk inzetbaar, dan is dat een pluspunt.
Ben jij wie we zoeken?

® Je hebt een bachelordiploma verpleegkunde.

® Je bent positief, integer en vindt het fijn om in team te werken. Je kan ook zelfstandig werken en neemt

spontaan verantwoordelijkheid.
® Je houdt van uitdagingen en hebt goesting om te blijven bijleren.

® Ervaring in werken met volwassenen en kinderen met een beperking en psychische kwetsbaarheid is een

pluspunt.
® Je bent eerlijk en rechtvaardig.
® Je durft jezelf en jouw functioneren kritisch te bekijken.

e Je stelt de cliént centraal, en vertrekt altijd vanuit respect en empathie voor onze cliénten, hun netwerk en

je collega’s.
® Je hebt ook oog voor de relaties tussen cliénten, Viro en de wereld waarvan we deel uitmaken.

® Je bouwt graag samen met anderen een werking of project uit.

Wat bieden we jou?

Bij Viro ga je aan de slag in een innovatieve organisatie op mensenmaat, samen met gedreven collega’s.




® Je werkt volgens een tewerkstellingsbreuk van 30,4 uur per week.
e Jou wacht een warm onthaal. Je krijgt coaching van je codrdinator.
® Je krijgt een vervangingscontract.

e Je wordt verloond volgens de VAPH-barema’s (PC 319.01). Relevante anciénniteit telt mee. Daarbovenop
krijg je extralegale voordelen zoals een fietsvergoeding en/of treinabonnement. Afhankelijk van je leeftijd

heb je recht op aanvullend verlof.

Word jij onze nieuwe collega?

We werven aan op basis van jouw talenten en competenties, ongeacht je leeftijd, geslacht, achtergrond of

beperking.
e Solliciteren kan via jobs.virovzw.be tot en met 31 oktober 2026.

® Voor meer informatie kan je terecht bij Katrien De Baets (vacature @virovzw.be).

e Kandidaturen worden doorlopend bekeken.

® Je start bij voorkeur zo snel mogelijk.
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